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Los estudios existentes relacionados con la violencia de género econdmica se refieren a este tipo de abuso
mientras dura la relacion, aunque la violencia econdmica puede comenzar tras la separacion o divorcio. De
hecho, la violencia econdmica se aprovecha de la vulnerabilidad financiera de las mujeres, a través del control
o incluso la subversion, de los acuerdos regulatorios para el apoyo de las mujeres y sus hijes en diferentes
aspectos (visitas, actividades, dinero de bolsillo, etc.). El abuso econémico puede permanecer oculto, aunque
su impacto puede ser continuado y afectar a la victima a largo plazo. Ademas, la violencia econdmica mantiene
la dependencia de la victima hacia el agresor, principalmente para la manutencion de sus hijes.

Sin embargo, la violencia econdmica no es considerada de forma especifica como una forma de violencia de
género en Espafia, ni tampoco en la mayoria de Estados miembro de la UE; ademas., la violencia econémica
tras el divorcio se considera una mera formalidad, en aquellos casos en los que no se denuncio violencia fisica
durante la convivencia.

La educacion es crucial para combatir la violencia econdmica, y para este tipo particular de violencia, también
el empleo y el empoderamiento de la mujer: si una mujer es independiente y tiene recursos financieros, no sera
dependiente del agresor, que a su vez no podra ejercer su abuso.

Por lo tanto, este Entregable 4.3, como parte del Work Package 4 (PREVENTION AND MANAGEMENT
STRATEGIES THROUGH CAPACITY BUILDING AND TRAINING) esta destinado a mujeres, pero
también a profesionales de la educacion, trabajadores y educadores sociales y asociaciones, asi como a la
sociedad en general, incluidas personas jovenes, con el fin de prevenir este tipo de violencia desde etapas
tempranas. El Entregable contiene una serie de comics de corta extension (dos paginas cada uno) que cubren
diferentes situaciones, tanto durante la relacion como tras acabar la misma, en las que tiene lugar abuso
economico. Estas situaciones incluyen los indicadores descritos en la literatura existente para violencia
econdmica, esto es, el control econémico, la explotacion econémica y el sabotaje laboral, asi como otros
aspectos psicologicos y sociales para ayudar a contextualizar este tipo de violencia, ya que a menudo forma
parte de situaciones mas complejas y en las que tienen que ver otros tipos de violencia de género. Cada uno de
los cémics puede trabajarse de forma individual, o bien agrupando diferentes situaciones con el fin de
compararlas entre si, en un contexto mas amplio.

La pagina final de cada uno de los comics elaborados esté orientada a concienciar sobre la violencia econdémica
de género a través de actividades grupales, que pueden llevarse a cabo en organizaciones comunitarias que
trabajan empoderando a mujeres que sufren este tipo de abuso, pero también en centros educativos. Se
considera que el trabajo en grupo facilita la concienciacion de las personas, a través del debate y los juegos de
rol que permiten detectar estas situaciones y analizar, sin juzgar, las diferentes respuestas y reacciones, siendo
también de interés para generar redes de apoyo entre mujeres, facilitando que puedan empoderarse y prevenir
este tipo de abusos, o combatirlo cuando se produzca. Cada uno de los comics incluye un debate con diferentes
preguntas para enfocar la discusion en grupo, y en algunos casos juegos de rol para escenificar las situaciones
propuestas. Finalmente, se proporcionan breves consejos y enlaces a recursos como conclusiones a cada una
de las situaciones descritas. Ademas, las actividades pueden realizarse de forma individual, si se considera
necesario.
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UN MOMENTO DECISIVO

35
Cuando decidimos casarnos, empezamos a hablar de Con mi sueldo y el suyo, lo ! '
que deberiomos dejar el alquiler y comprar un piso vamos a pasar mal para & ﬁ
= pagar un préstamo.
~ .
Al Tenemos que valorar bien

NN

Visitamos muchas pisos y casas, nos gustaron variasS

pero con lo que habiamos pensado no nos llegaba el |
dinero.

todas las opciones

\
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Me estdn ofreciendo
cosas interesantes,
yo creo que se puede
comprary pogar; tu
no te preocupes

Yo ho acababa de verlo claro...
él estuvo hablando con varios
bancos, pero no me daba la
informacidn sobre lo que le
decian.

Con vuestros
contratos, no
podemos ofrecer
cuotas de
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Hasta que undiaenla No quise estropear la fiesta, y

o . 3
\ fiesta de una amiga... | preferiesperar o llegar a casa

= jun brindis por nuestra
hueva. casa!

o

;cudndo hemos
comprado la casa?
Adn querfo.ver

otras opciones

Me qustd la dltima
que vimos y tomé la
decisidn. Ya he dado
mi palabra, ¥ punto!

Me llamd el director del banco, A la manana siguiente..

porque también habia pedido un
= préstamo a nombre de los dos.
= Ademds querio. poner a.mis padres
de avalistas del préstamo

No quieroira

. firmar este
Debes firmarlo -
. réstamo
tu tombién... jno P

| |

L—
L
)

me irds a dejar
gélo en esto!

ECOVIO - Economic violence: opening_pathways to guarantee Este proyecto ha sido cofinanciado * X

por el programa Rights, Equality : ’;
E‘ O IO women and children’s fundamental rights and Citizenship de la Union  *
Europea (2014-2020) L

a m rj Acuerdo de subvencién 856593



https://economic-genderviolence.eu/es/
https://twitter.com/ecovio_project
https://www.linkedin.com/company/ecovioproject
https://www.instagram.com/eco_vioproject/
https://www.facebook.com/ECOVIOproject

ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en
grupos; el trabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estdn
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.
Debate o grupo focal partiendo de la situacién del cémic:
e ;Habeis oido hablar de violencia econémica de género?
e (A quién pensdis que le afecta?
e ;Quien ejerce este violencia? ;Por qué?
e (Habeis vivido la situacién que se ilustra en el cémic?
o (Creeis que sabriais reconocer la violencia de género
econdmica’?
e (Sabriais qué hacer si os pasase la situacién que se muestra en
el comic? (A dénde ir para pedir ayuda?
e ;Cbmo pensdis que se puede solucionar este problema? ;qué
hariais para solucionar este problema?
Juego de rol: Partiendo de la situacién del cémic, realizar
dramatizaciones, tomando el papel de los diferentes personajes por
furnos.

RECURSOS DE INTERES

* Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al
016; o por WhatsApp en el nimero 600 000 016.

e También puedes encontrar ayuda en trabajadores sociales y
asociaciones contra la violencia de género

» Obligarte a firmar un contrato o préstamo con coacciones o

. 1 . . . . 1
amenazas se considera "consentimiento viciado". Consulta con

profesionales, puede existir jurisprudencia al respecto.
o Consulta buenas précticas y consejos de profesionales en

nuestro Observatorio de Violencia Econdmica.
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CONTROL POR CADA COMPRA

\ ~
Esa manana me levanté temprano, habia quedado con

mi amiga Maria para ir a.comprar ropa para mis
peques; este ano han dado el “estirén” y no les sirve
nada del ano pasado.

\

¢Has visto esta
chaqueta? Es

genial parairal
cole en esta

époco...

creo que es algo
caro, para.el

usarla
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La verdad es que
es precioso, pero

a4

tiempo que podré

Mientras desayunabo, repasé mentalmente todas las
cosas que debia comprar. No nos sobraba el dinero, y
debia ajustar el presupuesto al méximo y

= S— (S <

1
ZS

Pero si sabes que a
tus peques les hace
falta, han crecido
he gastado algo , . . ,
, , rapido y casi no tenian
mas de lo que tenia
ropa de su talla para

pensado, no deberia este cUrso.
haber comprado
tantos pantalones

iEn la. dltima tienda
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1 1 1 1 1 3 Pero a pesar de todo, cuando

Al llegar a casa, mientras me duchabo, pensé en llego a casq, estalld la torment

esconder algunas de las cosas que habia
comprado. Lo habia tenido que hacer otras veces
asi, sobre todo con lo que me compraba. para mf

He hablado con mi amigo David y me ha contado
que habéis estado Maria y tl de compras. {Qué te
has comprado? Dame los tickets de las compras

He comprado
cosas para los
peques, sabes que
les queda todo
pequeno.

Estoy viendo todo lo que te gastaste

ayer, ahora lo voy a comparar con los = = =

tickets J\
4 E—
= r‘=\r j Pero bueno, y ahora ¢ se puede saber
1! porque lloras? Sino fuera por mfiirias
AL derrochando todo lo que gano »
| —
Yo te lo expliqué ayer, te Sabes que ahorro todo lo

que puedo, y que los ninos lo x

necesitan

ensené todo lo que
compré y sabes que les
hace falta a los ninos

o . . Ests to ha sid fi iad * X %
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en
grupos; el tfrabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estan
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.

Debate partiendo de la situacion del comic:

* Pide alos/as asistentes que describan tres situaciones similares a
las del cémic.

e ;Qué tipo de violencia crees que se produce?

e ;Quién creeis que es mas vulnerable a este tipo de violencia?

e A menudo se buscan excusas que justifiquen la violencia a
mujeres. {Qué excusa se utiliza en el cédmic? ;Qué otras excusas
se os ocurren?

e ;Cbmo podriais protegeros de esta situacion?

e (Cdmo creeis que se puede ayudar a los hombres a reconocer
estas actitudes en la pareja y a que colaboren para desarrollar
conductas de igualdad?

e Juego de rol: Partiendo de la situacién del cdmic, realizar
dramatizaciones, tomando el papel de los diferentes personajes
por turnos. Utilizar diferentes perfiles socioculturales: nivel
educativo, profesion... ¢Varian las situaciones?

RECURSOS DE INTERES

Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al 016; o
por WhatsApp en el nimero 600 000 016.
e También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores

sociales, del dmbito legal) y asociaciones.
* Abre una cuenta personal en el caso de que no la tengas, a la que

solamente tu tengas acceso.
e Consulta buenas prdacticas y consejos de profesionales en nuestro
Observatorio de Violencia Econémica
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ES TRISTE PEDIR...
I

Como cada sdbado, tocaba hacer la. compra semanal y
desde que estaba en paro, yo habia asumido la tarea

Estos dias nos hemos
organizado bien los
mends, y solamente
hace falta comprar
algo de frute, pany

huevos

de organizar la despensa.

ANONSNE]

Suelo ir a la compra. con mi madre, que ya le cuesta
I subir las bolsas a casq, y nos qusta cocinar juntas
después.

Si, alin me quedan
algunos meses, pero
ese dinero estd en
la cuentay no he
traido mi tarjeta

Podemos comprar

algo mds barato,
pero... {ya no cobras
el paro?

carne? Podemos
hacer estofado
después

Hemos comido
bastante esta.
semana, prefiero
coger solo verdura...y
la ternera se escapa
de mi presupuesto
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I I I | Mientras cocindbamos, pensé en que me quedaban

algunos meses de paro, pero que se ingresaban en
una cuenta comdn...

Entonces te lo pagaré yo, y el |
O [ | g

préximo dia me lo devuelves

Gracios mamé...
jQué haria yo sin

A
L/

X .. Y que yo no tenia una tarjeta para esa cuenta
. desde hacia un ano. Mi pareja me habia convencido
para cancelarla, para "ahorrar gastos".

Todo serio. més facil si

— o\, pudiera tener una Una. tarjeta son muchos
= = tarjeta. No tendrio. que gastos, y ahora soy yo
2 Qué es eso de que tienes que pedirte cada vez, y ol el inico que troe dinero

devolver dinero a tu madre? Te = finy al cabo, es mi acasa. {Td no trabajas,

di'lo que que correspondia a il dinero. y no sabes lo que cuesta
[
principio de mes E ganarlo:
)?
=3
—
~—
/ En realidad queria comprar menos cosas, J
pero tenian una ofertay habia que

aprovecharla, solo era para hoy

o o o Est to ha sid fil iad * X &
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en
grupos; el tfrabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estdn
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.

Debate partiendo de la situacion del cémic:

e Apunta en una pizarra situaciones similares a las que se
describen. ¢Qué rasgo tienen en comun? Al terminar, quien
facilita el debate introduce el concepto de control econémico

e (Quién creeis que es mds vulnerable a este tipo de violencia?

e ;Con qué ofros tipos de violencia o abuso puede relacionarse?
(violencia psicoldgica, explotacion...)

* A menudo se buscan excusas que justifiquen la violencia a
mujeres. {Qué excusa se utiliza en el cdmic? ;Qué otras

eXCusdas se OS ocurren?

e ;Cbmo podriais protegeros de esta situaciéon? Elaborad un
pdster recogiendo consejos.

RECURSOS DE INTERES

 Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar q‘(|7016; o
por WhatsApp en el nimero 600 000 016. i

e También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores
sociales, del dmbito legal) y asociaciones.

e Abre una cuenta personal en el caso de que no la tengas, a la que
solamente tu tengas acceso.

e Guarda una copia de los recibos (teléfono, seguros) y de las ayudas
que percibas (desempleo, ingreso minimo vital, etc)

e Consulta otras buenas précticas y consejos de profesionales en nuestro
Observatorio de Violencia Econémica
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CAMPAMENTO DE VERANO

Ya habiamos acordado que, tras la separacidn,
pagariomos estos gastos a medias; pero en realidad,
él no estaba pagando su parte ni de extraescolares,

ni de los cumpleanos....”

Al acabar el curso, soliamos mandar a los gemelos a

un campamento de verano, con todas sus amistades

del colegio. Pero este ano, las cosas habian cambiado
en casa...

Este ano hemos sacado muy buenas notas.
¢Nos vais a dejar ir al campamento? Van
todos nuestros amigos, como el ano pasado

T

Esto va a ser complicado.... Si su padre
no colabora, no tengo dinero para
pagar el campamento de los dos... pero
entonces, qué hago?, ¢lo pago solo
para uno?... Pero, ipara cudl de ellos?
El otro no quedard contento... y sino va
ninguno, ambos estardn tristes

-

~

Aprovechando que se fueron al colegio decidi hablar
con mis padres o ver si podian ayudarme, como lo
estaban haciendo otras veces

Desde que tu padre se
jubilé, estamos algo
justos de dinero, no

podemos. Podrian pasar

el verano aqui con
nosotros, hay muchos
nifos de su edad

.. 8i colaboramos
entre toda la
familio, podran ir
juntos al
campamento

Esono lesvaa
convencer mucho... no
conocen a nadie aqui.
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e

Cuando los ninos llegaron a. casa, tuve que darles

m

la noticio..

iEso no es justo,
vosotros os

separais y nos
fastidiamos
nosotros!

Chicos, lo siento, este ano no podréis ir al
campamento; sabéis que yo sola no puedo
pagarlo

¢Y simejor que al
campamento, vais a casa
con lo.abuela? Alli teneis

No, alli no
conocemos a hadie,

piscina y mucho aire libre

al campamento van
todos huestros
amigos, como
siempre

ECOVIO - Economic violence: opening_pathways to guarantee

Aunque sabia que no serviria de nada, al dia
siguiente llamé al padre de los nifos

Los ninos quieren ir al

campamento, como el
ano pasado, y ya sabes
que yo sola no puedo
pagarlo y que es un gasto
extraordinario; para ellos
es importante...

r El campamento es

un capricho, yo no
voy a pagar mas que
la pensidn que ya les
paQo. Para. eso
tienen abuelos; y si
no, quédate tU en
casa con ellos

y

e

Chicos, lo sientom

sabéis que yo sola no puedo

[
pagaros el campamento a
los dos
Blla
| looo | isipaps
estuviera aqui,
sequro que
podriamos ir!

X

\J)

¥
f
Llamaré a la. abogada.a i’g
incumpliendo el convenio y :ﬁ

asi no puedo sequir , ' \ k:!

ver si podemos
reclamdrselo, esté

* X %
*
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en
grupos; el tfrabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estan
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.
Debate partiendo de la situacion del comic:
e ;Te has sentido identificado o identificada con la situacidn
ilustrada en el comic?
e Pide a los/as asistentes que describan tres situaciones similares a
las del cémic.
o ;Qué tipo de violencia crees que se produce? ;A quién afecta?
e (Por qué se producen estas situaciones?
e ;Qué consecuencias tienen?

e (Cdémo podrian evitarse situaciones como ésta? %
Juegos de rol: Partiendo de la situacién del cémic, realizar
dramatizaciones, tomando el papel de los diferentes personajes por >

turnos (la madre, el padre, los nifios). Utilizar diferentes perfiles
socioculturales: nivel educativo o socioeconémico... y diferentes
situaciones (actividades extraescolares, gasto farmaceutico, apoyo
escolar)

RECURSOS DE INTERES

 Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al
016; o por WhatsApp en el nimero 600 000 016.

e También puedes encontrar ayuda en profesionales
(trabajadores sociales, del dmbito legal) y asociaciones.

» Consulta buenas précticas y consejos de profesionales en
nuestro Observatorio de Violencia Econémica
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TAREA PARA DOS

Cuando termind mi baja de maternidad, me alegré de Todo parecia ir bien, mi pareja también trabajabo, y lo
poder recuperar mi puesto en una. oficina cerca. de guarderia del bebé estaba cerca de mi oficino.
caso. Nuestros padres vivian lejos, y no podian ayudarnos  —
a cuidarla B

£

)

Pero pronto aparecieron los problemas. Mi pareja
perdid su trabajo en una crisis, y no encontraba ningdn

puesto estable...

Si pasas mas tiempo en
casa puedes ocuparte
del bebé, yo intentaré

Me han dicho que
tengo que hacer
unos cursos para.

Me han vuelto a rechazar
en laentrevista

¢Y qué vamos a

hacer ahora? Con ampliar mi horario, en

mi empresa necesitan
mas gente

tener mds

mi sueldo sdlo no

opciones

llega para pagar el
piso y los gastos
mensuales
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Pero no fue tan bien como pensaba. Yo pasaba casi  ~ Los meses pasaban, y yo cada vez estaba mds
todo el dia en la oficina, y ademds, ibaa comprar, 1 cansada.... los cursos parecion no tener fin, y no

hacia la comida y casi todo lo que necesitaba el
— bebé

El bebé llora
mucho, y no puedo
hacer nada

No entiendo, pasas todo el dia en
casa... tus cursos son sélo por la

manana. ¢Por qué no estd la
ceno, y la casa estd tan sucia?

Un dia, acabé mi jornada antes de lo esperado, y
decidivolver a casa para comer y descansar
antes de recoger al bebé de la quarderio...

¢Qué haces aqui, Luis?
Pensaba que tenias curso

iMe has estado
enganando todo este
tiempo! Sabias que

veio que mi pareja recibiera ofertas

e

\;arias semanas mds tarde, todo salié a la luz: Luis habia
- sido expulsado de los cursos por las faltas continuas, y
con ello del programa de bisqueda de empleo.

¢ {7t
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hasta la hora de comer estaba agobiada con el verdad...
trabajo y el bebé, y no
iEsos cursos has movido un dedo. -
son una L
pérdida de T
tiempo! No L P
pienso volver.
— N
(
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas
en grupos; el tfrabajo en grupo permite generar grupos de
apoyo y confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de
que no estdn solas y que comparten dificultades con otras
personas, objetivos y estrategias. También pueden adaptarse
para hacerse de forma individual.

Debate partiendo de la situacion del cémic:

e Apunta en una pizarra situaciones similares a las que se
describen. ¢Qué rasgo tienen en comin? Al terminar,
quien facilita el debate introduce el concepto de
explotacién econdmica.

e ;Con qué otros tipos de violencia o abuso puede
relacionarse? (violencia psicoldgica, control...)

e ;Qué creeis que puede hacerse en esta situacion?

RECURSOS DE INTERES

e Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al 016; o
por WhatsApp en el nimero 600 000 016.

e También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores
sociales, del dmbito legal) y asociaciones.

* Abre una cuenta personal en el caso de que no la tengas, a la que

solamente tu tengas acceso.
e Guarda una copia de los recibos (teléfono, seguros) y de las ayudas
que percibas (desempleo, ingreso minimo vital, etc)
e Consulta otras buenas précticas y consejos de profesionales en nuestro
Observatorio de Violencia Econémica
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FORMACION COMPLEMENTARIA

La pasada primavera, tras haber trabajado varios
anos en la misma empresa, me ofrecieron ascender

Claro, has trabajado muy bien estos
dltimos anos, y creemos que tienes muchas
habilidades para gestionar equipos

haciendo unos cursos

jGracias! Espero
poder empezar
pronto con los cursos
de formacidn. ;Ddnde
se hacen? ;Aqui
mismo en la oficina?

Llevaba tiempo deseando esa oportunidad, y lo
comenté a. mi companera en el almuerzo

Los cursos de
formacidn se hacen en
la ciudad, los sédbados
por la manana. Pero te
pagariomos transporte
y solamente serdn tres
meses

iNo me digas que

vas a renunciar a
los cursos! Tendras
occeso a un puesto

con mejor sueldo

No sé qué hacer...
parairala ciudad
los sdbados
tendré que buscar
alguien que cuide a
mi hija

Parecen cursos
| muy interesantes,
pero debemos
organizarnos en
casa.
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Al llegar a casq, le conté a mi pareja la noticia y
traté de buscar ideas para organizarnos

Podrias ocuparte td los
sébados de llevar a lanifa.a la
piscinag, yo estaria de vuelta
para comer

:3: &

Los sébados es cuando salgo con mis
amigos en la bici. Y ademds, es cuando
hacemos la compra semanal

Al dia siguiente, en el desayuno...

Dile a tu jefa que no vas a hace
esos cursos. No te hacen falta

Son unagran
| oportunidad..yala
nifa puedes
cuidarla td y salir

para nada, y es un lio encontrar
quien cuide o la nina

en bici el domingo

Cuando me den el nuevo puesto,
solo tendré que trabajar por las
mananas y ademds me pagardn

mas. jSon sélo tres meses!

¢Para qué quieres
ese nuevo puesto?

Yo ya gano bastante

mds, con eso

estamos bien.

iNo es lo mismo!

Tengo un puesto de
responsabilidad. Si

ECOVIO - Economic violence: opening_pathways to guarantee

quieres hacerlo,
tendrds que
buscar canguro

Cuando tu haces
|| viajes de trabajoy
horas extra, soy yo
la que tengo que
dejar deiral

va\

gimnasio g v

oooo
@0 o |ooo

=
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en

grupos; el trabajo en grupo permite a las mujeres darse cuenta de que

no estan solas y que comparten dificultades con otras personas,

objetivos y estrategias. También resultan de interés para generar redes

de apoyo.

Debate partiendo de la situaciéon del comic:

e (Conoces a alguien que haya vivido una situacién similar a la

Juegos de rol: Partiendo de la situacién del cémic, realizar
dramatizaciones, tomando el papel de los diferentes personajes por
turnos (la jefa. la protagonista, su pareja, la compafiera). Improvisar
las diferentes conversaciones.

ecoVio

diferentes consejos y soluciones.
A raiz de este debate, se puede trabajar la conciliacién, también
en el caso de que algin miembro realice trabajo en casa.

ilustrada en el cédmic?

¢En qué roles de género se basan este tipo de situaciones?
¢Conoces otras actitudes de la pareja que impidan el desarrollo
profesional?

¢Qué tipo de emociones crees que siente la protagonista?

¢Cdmo crees que podria resolverse la situacion? Discutid en grupo

RECURSOS DE INTERES
Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al 016;
o por WhatsApp en el nimero 600 000 016.
También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores
sociales, del dmbito legal) y asociaciones.
No renuncies a trabajar o formarte porque tu pareja te lo exija: es
una oportunidad de tener acceso a recursos econémicos propios.
Consulta buenas prdcticas y consejos de profesionales en nuestro
Observatorio de Violencia Econémica
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OFERTA DE TRABAJO

~ Tros acobar mis estudios, estaba muy ilusionada ~ Acababa de mudarme a la ciudad de mi pareja,
llevando mi curriculo o diferentes empresas y oficinas Alberto, y el alquiler era caro para afrontarlo con un
de empleo solo sueldo
S \\\ (.
‘/ L] ] Espero que me ]
= ) =
llamen pronto !! !

de alguna
empresa

|
Tras varias semanas y entrevistas, me llamaron por o , ,
) Y ’ P Mientras haciamos la cenq, se lo conté a Alberto.
fin del departamento de recursos humanos de una de , I
Pensaba que estaria tan ilusionado como yo, pero...

660606

Me han llamado de

las empresas

os ha gustado mucho tu perfil,
podrias incorporarte el mes que

viene

una de las empresas

de comunicacidn, el

iQué bien! Tengo muchas

anas de empezar mes que viene tendré
q mpezar.

, o trobaj
¢Cudndo debo ir a firmar rabaje

el controto?
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L1 | /

A\
] ] . No vas a trabajar ahi, quitate la idea de la
cpor que. tanta prisa Ese puesto encaja cabezo. Ademds, yo trabajo todo el dio, y
en trabajar? Yo tengo con lo que he alguien debe mantener la casa
un buen puesto, y estudiado todos
puedo sequir estos anos, y el
promocionando y sueldo es W= 1—
acabar siendo gerente bastante bueno \
g @
III /',
~ // T i
\

/ 1l

iSi te vas, cuando vuelvas

habré tirado tus cosas por

la ventana! Mientras estés

conmigo, no vas a trabajar ==0 : ‘i

Un mes maés tarde...

-

jvoy a mi nuevo trabajo! No
quiero desaprovechar esta
oportunidad

e

¢A dénde vas tan H
temprano? iy o

para que te ¢Qué dices? No entiendo

porqué haces esto

v
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estan disefiadas para ser realizadas en
grupos; el tfrabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estdn
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.

Debate partiendo de la situacion del cémic:

e (Te ha impedido tu pareja o expareja trabajar? ¢Te ha amenazado
o pegado si decias que ibas a trabajar o que querias hacerlo?

e (De qué tipo de violencia crees que se trata? ;Con qué otros tipos
de violencia o abuso puede relacionarse? (violencia psicolégica,
control...)

e El moderador puede introducir en este punto el concepto de
sabotaje laboral, y la relacién con otros tipos de violencia
econdmica.

e ;Qué consecuencias tiene este tipo de violencia? ; Cémo puede
evitarse?

RECURSOS DE INTERES

 Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al 016; o
por WhatsApp en el nimero 600 000 016.

e También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores
sociales, del dmbito legal) y asociaciones. Acude acompafiada.

* No renuncies a tener un trabajo: es una forma de obtener recursos
econdmicos propios, que te pueden permitir salir de una relacién de
abuso.

e Abre una cuenta personal en el caso de que no la tengas, a la que
solamente tu tengas acceso, para cobrar néminas o ingresos del
trabajo.

e Consulta otras buenas précticas y consejos de profesionales en nuestro

Observatorio de Violencia Econdmica
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CONCILIACION

taba nervi ionada. por L N , . o
Estaba nerviosay emocionada porque a la manana AUn de madrugada, mi hijo se despiertd y vino a la

siguiente tendia la reunidn con el cliente y el director habitacién porque no se encontraba bien

de la empresa para la que tanto habia trabajado.

||

Al parecer tienes un poco
de fiebre.
No podrds ir al colegio

Mamd, creo
que estoy
enfermo

A primera hora de la. manana llamé a. su padre
para que me ayudara a resolver esta situacién

Habia pensado que tal vez
lo tendrias mas fécil al
disponer de dias de
asuntos propios.

Yo ya los he gastado todos,
con las reuniones del

Hola, ¢ha pasado algo?
Es muy extrano que

lames a. esta horo.

colegio...

jHola! Nuestro hijo es'D ( ﬁ
enfermo y hoy no podré
ir al colegio, pero yo
tengo una reunién muy
importante para la que
he trabajado mucho.
¢Podrias quedarte con
él durante de manana?

N y

Cuando decidiste ser
madre y trabajar a la
vez sabias que esto
podria pasar...

E——— L
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> |
Como pasé en anteriores ocasiones, no seria tan Imposible encontrar a nadie que me pueda
fécil consequir que me ayudara.. ayudar...Mi dnica opcidn era llamar a mi jefe para

decirle que no podria ira trabajar ese dia.

\

Trataré de

solucionarlo yo
sola, pero recuerda
que también es tu

llamar a mi jefe para

explicarle la

situacidn...,

, . : Si la reunidn tenia éxito con aquel cliente tan
Tenia suerte con mi jefe, porque me dejaba

conciliar...aunque mi ex no me dejaba avanzar en

mi carrera
I

Sé todo lo a

has trabajado
en este

1 importante, sequro que mi jefe me recompensaria.
Pero... la salud de mi hijo era mds importante

Mamd, gracias
por estar aqui

\

conmigo

proyecto...

es cuidar de tu
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ACTIVIDADES

Las siguientes actividades estdn disefiadas para ser realizadas en
grupos; el trabajo en grupo permite generar grupos de apoyo y
confianza, ayudando a las mujeres a darse cuenta de que no estan
solas y que comparten dificultades con otras personas, objetivos y
estrategias. También pueden adaptarse para hacerse de forma
individual.

Debate partiendo de la situaciéon del comic:

e (Te ha dificultado tu pareja o expareja avanzar en tu carrera
profesional con sus actitudes y comportamientos? ;Qué efectos
ha tenido en tu trabajo, o en tus formacién?

e (Qué tipo de violencia crees que estd produciéndose en esta
historia? ;Con qué otros tipos de violencia o abuso puede
relacionarse? (violencia psicolégica, control...)

e (Se te ocurren otras formas en que la pareja o expareja pueden
impedir a la mujer trabajar? ;Cdmo puede evitarse?

e El moderador puede introducir en este punto el concepto de
sabotaje laboral, y la relacidn con otros tipos de violencia
econdmica.

RECURSOS DE INTERES

» Si consideras que sufres violencia de género, puedes llamar al 016; o por
WhatsApp en el nimero 600 000 016.

También puedes encontrar ayuda en profesionales (trabajadores sociales,
del dmbito legal) y asociaciones. Acude acompafiada.

No renuncies a trabajar, o a formarte: es una forma de obtener recursos
econdmicos propios, que te pueden permitir salir de una relacién de
abuso.

Crea redes de apoyo mutuo con otras personas en situaciones similares.
Consulta otras buenas prdcticas y consejos de profesionales en nuestro
Observatorio de Violencia Econémica
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